Unternehmen

Schlank aufgestellte Familienholding
Steuert zwei technisch ausgerichtete, international agierende Unternehmen

Zentrales Bindeglied zwischen Gesellschafterkreis und
Beteiligungsunternehmen

Sitz im Ruhrgebiet

Allein-Geschiftsfiihrung

+ Executive Search.
Management Diagnostik.

Aufgaben

Zentrale:r Ansprechpartner:in des Gesellschafterkreises und Représentation
der Holding gegentiber Geschiftspartnern und Banken

Impulse geben und konstruktives hinterfragen der Strategie- und
Geschaftsentwicklung der Beteiligungsunternehmen, ohne in das operative
Geschaft einzugreifen

Sicherstellung des nachhaltigen und profitablen Wachstums der
Beteiligungsunternehmen und Einhaltung der mit den Gesellschaftern
abgestimmten Ziele

Wahrnehmung von Aufsichtsratsmandaten und regelmafige
Berichterstattung an die Gesellschafter

Steuerung der operativen und strategischen Aufgaben der Holding, bspw.
Priifung und Entwicklung von Handlungsoptionen, wie etwa Zukaufe und
Neuausrichtungen in den Beteiligungsunternehmen

Aufgaben eines klassischen Family Offices werden nicht tibernommen

Anforderungen

Unternehmerisch denkende, mittelstandisch geprégte Personlichkeit, die fir
werteorientierte, auf nachhaltiges Wachstum ausgerichtete
Unternehmensfiihrung steht

Einschldgige, auf C-Level erworbene Managementerfahrungen mit voller
P&L-Verantwortung und belastbaren kaufmannischen Kenntnissen

Integre, gefestigte Personlichkeit, die moderierend zwischen den Interessen
der Eigentiimer und dem Management der operativen Gesellschaften
handelt

Hohe Belastbarkeit und Flexibilitdt sowie eine gute Mischung aus Empathie
und Durchsetzungsvermdgen

Ausgeprdagte Kommunikations- und Verhandlungsfahigkeiten sowie Loyalitat
gegenliber den Gesellschaftern

Auslandserfahrungen und ein universitdrer technischer oder
naturwissenschaftlicher Ausbildungshintergrund sind wiinschenswert,
verhandlungssicheres Englisch ist erforderlich

Disch-Haus - Briickenstr. 21, 50667 K&In ifp-online.de


https://ifp-online.de

Ansprechpartner:innen Ihre Bewerbungsunterlagen (Lebens-

Henrik Bongartz lauf, Zeugnisse, Gehaltsvorstellung)
+49 (0) 221/ 20 50 6-140 senden Sie bitte unter Angabe der
henrik.bongartz@ifp-online.de Kennziffer MA061162 direkt an ifp.
Selbstverstdndlich behandelt ifp Ihre
Dr. Maik Lehmann Bewerbung vertraulich. Sprechen Sie
+49 (0) 221/ 20 50 6-152 uns gerne an, wenn wir Sie vorab mit

Auskiinften unterstiitzen kbnnen.

+ Executive Search. Disch-Haus - Briickenstr. 21, 50667 KdIn ifp-online.de
Management Diagnostik.
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